PORTARIA N2 068/2023

O Presidente da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, no uso de
suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 28, inciso III, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete;

CONSIDERANDO o Requerimento apresentado pela servidora efetiva
Andrea Braga, lotada no Centro de Apoio e Atendimento ao Cidadao - CAC, solicitando
autoriza¢do da ado¢do da modalidade de teletrabalho (trabalho remoto, home office),
uma vez que esta se encontra com a mobilidade reduzida, contudo, nao se encontra
incapacitada para toda e qualquer atividade relacionada as atribuigdes de sua lotacao;

CONSIDERANDO a manifestacao de sua Chefia imediata, no caso o
Coordenador do CAC, optando pela modalidade, bem como a documentagdo
comprobatéria da condigao que justifique a pretensado da servidora;

CONSIDERANDO que o trabalho remoto tornou-se uma realidade
adotada em situagdes pontuais no ambito da Camara Municipal de Conselheiro
Lafaiete, notadamente, durante a pandemia de Covid-19, como, também, durante a
reforma do piso do 22 andar do edificio sede, onde se encontram os gabinetes dos
Vereadores;

CONSIDERANDO que o servidor afastado do servigo por mais de 15
(quinze) dias, automaticamente, passa a ser de responsabilidade da Previdéncia
Social, que concede ao segurado o beneficio de auxilio-doenca desde que este esteja
impossibilitado de realizar seu trabalho atual ou atividade habitual, devido a doenca
ou acidente;

CONSIDERANDO que o servidor, apesar de doente ou acidentado,
pode nao estar incapaz para toda e qualquer atividade relacionada as atribui¢des de
seu cargo, sendo possivel a realizacdo de atividades de seu cargo por meio de trabalho
remoto;

CONSIDERANDO que o afastamento, ou licenga para tratamento de
saude, ndo gera vacancia do cargo, o que impede os Setores da Camara de contar com
outra pessoa ocupando o cargo, bem como com toda e qualquer assessoria ou servico
que o servidor afastado ainda poderia prestar, em decorréncia de sua doenga ou
acidente nao té-lo tornado incapaz para toda e qualquer atividade laboral;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n? 061, de 15 de junho de
2023.



RESOLVE:

Art. 12 - Autorizar a realizagdo de teletrabalho (trabalho remoto,
home office) a servidora efetiva Andréa Braga, matricula ne 91, lotada no Centro de
Apoio e Atendimento ao Cidaddao - CAC, pelo tempo em que perdurar a condi¢ao
reduzida de sua mobilidade, comprovada mediante atualizacdo da documentacao
meédica.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PRESIDENCIA, 12 DE JULHO DE 2023.

VEREADOR OSVALDO CESAR DA SILVA
- Presidente da CAmara -

/ALT/



