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VEREADORES ANALISAM PROJETO DE LEI QUE
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAGAQ
DA LEI ORGAMENTARIA PARA 0 ANO DE 2024

Estd em anélise na
Cémara Municipal o Projeto
de Lei n? 057-E-2023, que
“‘Dispde sobre as diretrizes
para a elaboragéo da Lei
Orcamentaria de 2024 e da
outras providéncias”.

O Projeto ja foi analisado
pelas Comissdes de Saude,
Meio Ambiente e
Saneamento Basico;
Educagao, Esporte, Cultura,
Patriménio Historico e
Turismo e Economia,
Finangas, Tributacéo e
Orgcamentos e esta
aguardando o prazo
regimental para
apresentacao de Emendas.

No dia 15 de maio, a
Camara Municipal realizou
Audiéncia Publica para
apresentar e discutir o
Projeto de Lei n2 057-E-2023
juntamente com a sociedade
civil, conselhos municipais e
autoridades competentes.
Nessa fase, todos os
interessados podem dar
sugestbes de aplicagdo dos
investimentos publicos, bem
como questionar sobre
pontos especificos do Projeto
de Lei. A Audiéncia Publica
esta disponivel na integra no
canal do Youtube “Direto do

Plenario da Camara
Municipal de Conselheiro
Lafaiete”

Para consultar o Projeto
de Lei n2 057-E-2023, bem
como acompanhar sua
tramitagdo, basta acessar o
site da Camara, no link
Legislacgéao
Municipal/Matérias
Legislativas e buscar por
Projeto de Lei. A consulta
pode ser feita pelo nimero ou
usando uma palavra que
conste naementa do Projeto.

A Lei de Diretrizes
Orgamentérias (LDO) é um
importante instrumento no
processo de planejamento
fiscal do Municipio, que
norteia a elaboracdo da Lei
Orgcamentaria Anual (LOA) ao
determinar para cada
exercicio: as prioridades e
metas da Administracédo
Publica; a estrutura e
organizacgao dos
orgamentos; as diretrizes
para elaboragéo e execugéo
dos orgamentos e suas
alteragdes; a divida publica;
as despesas com pessoal e
encargos sociais e as
alteragdes na legislagao
tributaria.

Este exemplar esta disponivel na pagina principal do site da
Cémara Municipal, onde é possivel visualiza-lo na integra
utilizando a ferramenta Zoom conforme a necessidade do leitor.

Fique por
dentro:

' : e
A Lel Mun|C|paI n° 6. 196 de 27 de abril de 2023
institui acbes de Promocao da Dignidade Menstrual e
fornecimento de absorventes higi€nicos nas escolas
publicas e nos ESF's (Estratégia de Saude da Familia)
do Municipio, com os seguintes objetivos:

combater a precariedade menstrual;

promover a atengao integral a saude da mulher
e aos cuidados basicos decorrentes da menstruagao;

garantir a universalizagdo do acesso as
estudantes adolescentes e as mulheres pobres aos
absorventes higiénicos, durante o ciclo menstrual.

ALei Municipal n? 6.196/2023 teve sua origem em
Projeto de Lei de autoria do Poder Legislativo e esta
disponivel na integra no site da Camara Municipal
(www.conselheirolafaiete.mg.leg.br) em Legislagao
Municipal/Normas Juridicas/Leis Ordinérias).

TELEF[]NE DOS GABINETES DOS VEREADORES

VEREADOR ANDRE MENEZES - 3769 8111
VEREADOR PASTOR ANGELINO - 37610401
VEREADOR DAMIRES RINARLLY - 3769 8120
VEREADOR ERIVELTON JAYME - 3769 8108
VEREADOR PROFESSOR EUSTAQUIO - 3769 8112
VEREADOR GIUSEPPE LAPORTE - 37698106
VEREADOR JOAO PAULO - 3769 8117
VEREADOR VADO SILVA - 3769 8134
VEREADOR PROFESSOR OSWALDO - 3769 8110
VEREADOR PEDRO AMERICO - 3769 8107
VEREADOR RENATO PELE - 3769 8115
VEREADOR SANDRO JOSE - 3769 8116
VEREADOR FERNANDO BANDEIRA - 3769 8118
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2023
Processo Administrativo n® 038/2023. Pregdo Presencial n® 001/2023. Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, Estado de Minas
Gerais, representada por seu Presidente, Vereador Osvaldo César da Silva. Forn A. - ME, pessoa juridica,
representada por Elizete de Rezende Milagre, com sede na cidade de Conselheiro Lafaicte/MG. Objeto: registro dos pregos classificados no Pregio
Presencial no 001/2023, conforme especificagdes e mnm;ocs constantes do Anexo I do mesmo Instrumento, no qual estio contemplados o prazo de
execugdo e a estimativa dos servigos des, plotagem de e confecio de carimbos) a serem
provavelmente adquiridos ou utilizados pela Admuuslmcao, na medida das suas necessidades e segundo a conveniéncia do servigo piiblico. Prazo de
validade: 12 (doze) meses. Data de assinatura: 05 de maio de 2023, Valor total estimado RS 83.400,10 (oitenta e trés mil, quatrocentos reais e dez centavos)
Dotagdes orgamentarias: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica; 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. Fundamento Legal: Lei Federal
n?8.666/1993.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 027/2023
Processo Administrativo n® 041/2023. Pregdo Presencial n 002/2023. Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, Estado de Minas
Gerais, representada por seu Presidente, Vereador Osvaldo César da Silva. Contratada: JJ PAPELARIA E LIVRARIA LTDA. - ME, pessoa juridica com sede na
cidade de Conselheiro Lafaiete/ MG, representada por |u1.a Facundo Moreira de Souza Bartolomeu. Objeto: contratagio de empresa especializada para a
tagdo de servicos de de car d jato de tinta p: da retaria e Amara
Municipal de Conselheiro Lafaiete, Vigéncia: 15 de maio de 2023 a 31 de dezembro de 2023. Valor estimado: RS 31.950,00 (trinta e um mil, novecentos e
cinquenta reais). Dotagao: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. Fundamento Legal: Lei n® 8.666/1993

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 028/2023
Processo Administrativo n® 038/2023. Pregio Presencial n® 001/2023. Contratante: CAMARA MUNIC]PAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, Estado de Minas
Gerais, representada por seu Presidente, Vereador Osvaldo César da Silva. Contratada: )A. - ME, pessoa juridica com
sede na cidade de Conselheiro Lafaiete/MG, representada por Elizete de Rezende Milagre. Objeto: mntra!a;au de empresa para prestagio de servigos de
des e plotagem de documentos, bem como a confecgdo de carimbos, vencedora dos Lotes 1 e 2, para o

2023. Valor estimado: R§ 25.749,11 (vinte e cinco mil, setecentos e quarenta e nove reais e onze centavos). Dotagdo: 3.3.90.39.00 - Outros Sem;os de
Terceiros Pessoa Juridica; 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. Fundamento Legal: Lei n° 8.666/1993.

PORTARIA N2 056/2023
0 Presidente da Camara M elheiro Lafaiete, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 28, e 31, , i*,ambos do regimento interno da CAmara Municipal (Resolugdo n?

005/2005);
CONSIDERANDO o disposto no Art. 48, 11, da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO o disposto na alinea “a” do art. 87 da Lei Municipal n® 293, de 11 de junho de 1956, Estatuto dos

Da Comissio de Contratagio
Art. 5° - Os membros da comissao de do e os i serao
Camara, observados os requisitos estabelecidos no art. 10 desta Resolugdo.

pelo Presidente da

§ 12 - A comissdo de que trata o caput deste artigo serd formada por agentes piblicos designados pelo
réter permanente ou especial, com a fungo de receber, de examinar e de julgar documentos relativos as licitagd

Presidente da Camara, em
procedimentos auxiliares.

§2°- A comissio de que trata o caput desta Resolugo ser formada por, no minimo, 03 (trés) membros, e serd
presidida por um deles.

Art. 6° - Na licitago na didlogo itvo, a comissdo de 40 sera composta por, no minimo, 03
(trés) membros que sejam servidores efetivos p quadros pe do Poder Legisl Conselheiro Lafaiete, admitidaa contratagao
de profissionais para o assessoramento técnico,

Art. 7% - Nas contratagdes que envolvam bens ou servigos especiais cujo objeto no seja rotineiramente contratado pela
podera ser contratado, por prazo servigo de empresa ou de profissional especializado para assessorar os agentes piiblicos
responsiveis pela condugdo dalicitagao.

§ 12 - A empresa ou o profissional especializado contratado na forma prevista no caput deste artigo assumiré
responsabilidade civil abjetiva pela veracidade e pela precisdo das informagaes prestadas, firmars termo de compromisso de confidencialidade ¢ nio
eratribuicao prop lusiva dos de

§20-A 0 de terceiros nio eximira de os membros da c o d &0, nos

Segio V
Dos Gestores e Fiscais de Contratos

Art. 82 - Os gestores e os fiscais de contratos e os respectivos substitutos serao designados pelo Presidente da Camara,
para exerceras t.20 a0 art. s Resolugdo.

§ 19 - Para o exercicio da fungdo, os fiscais de contratos deverdo ser formalmente cientificados da indicagao e

das Ges antes d;

§2°- Na designagio de que trata o caput deste artigo, serdo considerados:

I-a asatribuigd ;

11-acomplexidade da fiscalizagdo;

Servidores Piblicos do Municipio de Conselheiro Lafaiete; u i d pabli

CONSIDERANDO o requerimento da Servidora Comissionada Ana Cliudia Santos Barbosa, solicitando averbagio de 1V-a capacidade p
tempo de servigo piblico paraefeitos de aposentadora e adicionais R §30- Acventual A o e T

e ) 0 05 pri o) Tt o P - e de gestdo contratual deveré ser demonstrada no estudo técnico preliminar e devera ser sanada, conforme o caso, previamente A celebragio do contrato,

o 0 Parecer Pela Procuradoria Juridica desta Casa Legislativa; conforme o disposto no incisoX, do § 1° doart, 18 da Lein® 14,133, de 1° de abril de 2021

Art. 12~ DEFER!R com base no parecer juridico acostado & presente, o pedido interposto pela servidora piblica o 42 - Excepcionalmente e motivadamente, a gestdo do contrato poderé ser exercida por departamento ou setor
comissionada da Camara Municipal, Ana Cdudia Santos Barbosa,para determinar aaverbago, para fins dotempo de servico D 4mara Municipal de Conselheiro Lafaiete, designado pela autoridade de que trata o caput deste artigo.
piblico prestado a Prefeitura Munici lheiro Lafaiete, confor doProcesso Admi n? 064/2023. §.52 - Na hiptese prevista no § 42, deste artigo, o titular o depar etor & pelas decisdes e

Art. 20~ sta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. pelas agdes tomadas no seu ambito de alua;éu.

GABINETE DA PRESIDENCIA, 12 DE MAIO DE 2023. -
- Nos casos de atraso ou de falta de designagdo, de ede
o T ST S O e ) ad as atribuigdes de gestor ou de fieal
S D RIS caberdoao pela ressalvadap contrério em norma nterna do Poder Legislativo.
~ Presidente da CAmara

/6eT/ Art. 9° - Os fiscais de contratos poderdo ser assistidos e por terceiros pela a

RESOLUGAO N° 003, DE 17 DE MAIO DE 2023
REGULAMENTA O DISPOSTO NO §3° DO ART. 8° DA
LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, PARA
DISPOR SOBRE AS REGRAS PARA A ATUAGAO DO
AGENTE DE CONTRATACAO E DA EQUIPE DE
APOIO, O FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE
CONTRATACAO E A ATUACAO DOS GESTORES E
FISCAIS DE CONTRATOS, NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO
LAFAIETE.

0 Presidente da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 48,
inciso IV da Lei Organica Municipal de 29 de junho de 1990, promulgaa seguinte Resolugao:
CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Resolugao odispostono § 3°doart. 8 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuagio do agente de contratagio e da equipe de apoio, o funcionamento da comissio de contratagao e a atuagio dos gestores e fiscais de
ntratc ambito do Poder Legislativo d icipio de Iheiro Lafaiete.

CAPITULO It
DA DESIGNACAO
Secaol
Da Comissio de Preparagio

Art. 22 - A Comissio de Preparagdo, composta por 3 (trés) membros e os respectivos substitutos, se for o caso, escolhidos
dentre os servidores efetivos, observados os requisitos estabelecidos no art. 10 desta Resolugdo, serd designada pelo Presidente da Camara para

da Fase Preparatori noart. 18daLein® 14.133. de 1°de abril de 2021.
§1° - A fase preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo e deve
com o plano de contratagdes anual de que trata o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n” 14.133. de 1° e abril de 2021, sempre que elaborado, ¢ com as leis
bem c todasas o gia podem na
I - a descrigio da idade da em estudo técnico preliminar que

caracterize o interesse piblico envolvido;

11 - a definigio do objeto para o atendimento da necessidade, por meio de termo de referéncia,
anteprojeto, projeto bisico ou projeto executivo, conforme o caso;

11l - a definigdo das condiges de execugdo e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas e das
condigdes de recebimento;

v do, com i pregos utili formagao;

V-aelaborago do edital de licitagao;

VI - a elaboragdo de minuta de contrato, quando necessaria, que constara obrigatoriamente como
anexo do edital de licitagdo;

VI - 0 regime de for
ervados os potenciais de ec deescala;

de bens, de prestagio de servigos ou de 30 de obras e servigos de

VIII - a modalidade delicitagdo, o critério de julgamento, o modo de disputa e a adequagdo e eficiéncia
da forma de combinagdo desses pardmetros, para os fins de selegio da proposta apta a gerar o resultado de contratagio mais vantajoso para a
4o Piiblica, consi do o ciclo de vida do objeto;

IX - a motivagdo circunstanciada das condigdes do edital, tais como justificativa de exigéncias de
qualificagio técnica, mediante indicago das parcelas de maior relevncia técnica ou valor do objeto, ,
justificativa dos critérios de pontuagdo e julgamento das propostas técnicas, nas licitagdes com julgamento pur T e G prego, ¢
justificativa das regras pertinentes A participagio de empresas em consorcio;

observado o disposto no art. 24 desta Resolugao.
Segdio VI
Dos Requisitos para a Designagao

Art. 10 - 0 agente piblico designado para o cumprimento do disposto nesta Resolugio deverd preencher os seguintes
requisitos:

I-serser dos q 7 Poder Legislati

- ter atribuig
experiéneia deatuagdo na drea de licitagdes e contratos;

es relacionadas a licitagdes e contratos e/ou possuir formagao compativel com a fungdo ou

111 - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da administragdo nem tenha com
elesvinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista e civil.

§ 12 - Para fins do disposto no inciso I1l do caput, consideram-se contratados habituais as pessoas fisicas e
. " !

juridicas cujo histérico recor

§ 20 - Os agentes de contratagdo, os seus substitutos e o presidente da comissio de contratagio s

dos quadros do Poder Legislativo.
Art.11-0 encarg do, dei quipe de apoio, de a a
de gestor ou de fiscal d nio podera ser recusado pelo pbli

§ 12 - Na hipotese de deficiéncia ou de limitagdes técnicas que possam impedir o cumprimento diligente das
atribuigdes, 0 agente publico devera comunicar o fato ao Presidente da Camara Municipal.

§20- Na hipotese previstano § 1° do caput deste artigo, o Presidente da Camara Municipal poderd providenciar
aqualificagio prévia do servidor para o desempenho das suas atribuigdes, conforme a natureza e a complexidade do objeto, ou designar outro servidor com
aqualificagio requerida, observado o disposto no § 3° do art. 82 desta Resolugo.

Segdio VII
io da Segregagdo das Fungoes

Art. 12 - 0 principio da segregagao das funges vedaa d do d te publico o
fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultagéo de erros e de ocorréncia de fraudes na contratagao.

Parégrafo tnico - A aplicagdo do principio da segregagao de fungdes de que trata o caput deste artigo:
I- serd avaliada na situagdo fitica processual; e
11- poderd ser ajustada, no caso concreto, em razio:
a) dalimitagdo de servidores; e
b) de caracteristicas do caso concreto tais como o valor e a complexidade do objeto da

X-aandlise dos riscos que p dalici boa a
XI - amotivagdo sobre o momento da divulgagéo do orgamento da licitagdo, observado o art. 24 da Lei

1214133, de 1° de abril de 2021.
§2°-0 estudo técnico preliminar a que se refere o inciso | do §1'deste artigo dever evidenciar o problema  ser
resolvido e a suamelhor solugéo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da

- descrigo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva
dointeresse publico;

- 4o da previsio da 40 no plano de des anual, sempre que elaborado,
demodoaindicar o seu da Admi a
11l - requisitos da contratagdo;
V- das paraa i das memérias de calculo e dos
Ihes dao suporte, g é des, demodoap de ;
V- demercado,q iste na analise d possiveis, e justi técnicae

econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar;
VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitirios referenciais, das memérias
de cilculo e dos documentos que lhe déio suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a
conclusio dalicitagao;
VII - descrigao da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas 3 manutengdo e &
assisténcia téenica, quando for o caso;

VIII-j para oundoda a

IX - ivo dos resultados em termos de i e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

X- providéncias a serem adotadas i 4 celebragdo do contrato, inclusive
quantoa a d para gestao contratual;

XI- des c 2f

XII - descrigdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando
aplicavel;

X1 i lusivo sob; G0 d: G0 para i d

aquese destina

§32-0 estudo técnico preliminar deverd conter ao menos os elementos previstos nos incisos I, IV, VI, VIil e XIlI

do §2° desteartigo e, quando ni plar os demais elemento: referid as devid:
- BTG b S O S i
se demonstrada a inexisténcia de prejuizo para a aferigdo dos padrd jad podera ser realizada
apenas em termo de em projeto bési laboragio de projetos.
Segdo Il

Do Agente de Contratagio

320 agente de contratagio e o respectivo substituto,
cariter permanente ou especial, conforme o disposto no art, 8°da Lei n 14,133, de 1° de abril

for o caso, serdo designados pelo Presidente da Cimara, em
21.

Parégrafo tinico - Nas licitagdes que envolvam bens ou servigos especiais, o agente de contratagio poderé ser
substituido por comisséo de contratagéo formada por; no minimo, trés membros, designados nos termos do disposto no art. 52 e no art. 10 desta Resolugdo,
conforr 10 §2°doart. 8 da Lein® 14.133. de 1°de abril de 2021

Segio Il
Da Equipe de Apoio

Art. 42 - A equipe de apoio e os seus respectivos substitutos, se for o caso, serdo designados pelo Presidente da Camara,

paraauxiliar o ag u nalicitagao, osreq .10 desta Resolugdo.
Pargrafo inico - A equipe de apoio deverd ser composta, por ser
Segdo IV

contratagdo.
Segdo VIII
Das Vedagdes
Art. 13 - 0 agente piiblico designado para atuar na drea de licitagdes e contratos e o terceiro que auxilie a condugio da
contratagio, na qualidade de integrante de equipe de apoio, de ou de ou de empresa que preste
assessoria técnica, d ar as veda daLein®14.133.de 1°deabril de 2021
CAPITULO 1l
DA ATUAGAO E DO FUNCIONAMENTO
Segdio I
Da Atuagao do Agente de Contratagio
Art. 14 - Caberd ao agente de contratagdo, em especial:
1 tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, dar impulso a0 procedimento, inclusive por meio de
demandasas4 unidades Ges, para fase 6ria, caso necessdrio;
11 - acompanhar os tramites da licitagio e promover diligéncias, se for o caso, para que o calendirio de
a prido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratagio; e
11l - conduzir o piblica dalicitagao e promover o
a) receber, examinar e decidir as des e os pedidos de a0 edital e aos seus
anexos e requisitar subsfdios formais aos aveis pela elaboragdo di s, caso necessario;
b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no
edital;

Q) verificar e julgar as condigdes de habilitagao;
d) sanear erros ou falhas que no alterem a substancia das propostas; e
¢) encaminhar A comissdo de contratagdo, quando for o caso:

1..0s documentos de habilitagao, caso se verifique a possibilidade de saneamento de erros ou
de falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o dispostono § 1°doart. 64 da Lein® 14.133, de 1°deabril de 2021; e

2. os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art, 78 da Lei n® 14,133,
de 1°de abril de 2021

) negociar, quando for o caso, condigdes mais vantajosas com o primeiro
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colocado;

g)indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instrufdo, apés encerradas as fases de julgamento
e de habilitaga i i i utori for judicaca a

§ 19- 0 agente de contratagao serd auxiliado,na fase externa, por equipe de apoio, de que trata o art. 42 desta
I pela

Resolugdo, e praticar,

- A atuagio do agente de contratagio na fase preparatoria deverd ater-se ao accmpanhamenlo eas
eventuais diligéncias para o fluxo regular do procedlmenw licitatério.
§ 30 - Na hipétese prevista no § 20 do caput dese artigo o agents de contratagdo estard desobrigado da
termos de referéncia, de pesquisas de prego e de minutas e editais.

elaboragio p

42 - Observado o disposto no art. 11 desta Resolugao, 0 ag d derd del
de que tratam os incisos I e II do caput deste artigo, desde T devidamente justificado e que no incidam as vedagdes previstas no art. 13 da Lei
Municipal n 5.502, de 2 de maio de 2013, que Piiblica Municipal.

- 0 nao atendimento das diligéncias do agente de contratagio por outros setores do Poder Legislativo
ensejara motivagao formal, a ser juntada aos autos do processo.
§ 62 - As diligéncias de que trata o § 5° do caput deste artigo observardo as normas internas do Poder
Legislativo, inclusive quanto o prazo.
Art. 15 - 0 agente de contratagdo contaré com o auxilio dos érgaos de assessoramento juridico e de controle interno do
Poder Legislativo, para o desempenho de suas fungdes.
- 0 auxilio de que trata o caput deste artigo se dara por meio de orientagdes gerais ou em resposta a
solicitagdes de apoio, hipétese em que serio observadas as normas internas do drgao quanto ao fluxo procedimental.

20-Sem prejuizo do dispostono § 1° do caput desteartigo, a solici
jurfdico e de controle interno se daré por meio de consulta especifica, que conterd, de forma clara e individualizada, a dvida a ser dirimida.
§ 3% - Previamente A tomada de decisdo, o agente de eventuais
los drgaos d juridico e de controle interno, observado o disposto no inciso VI do caput e no § 1°do art. 50 da Lei Municipal
105,502, de2 de maio de 2013,

Segdio Il
Da Atuagdo da Equipe de Apoio
Art. 16 - Caberd 3 equipe de apoio auxiliar o agente de contratago ou a comissdo de contratago no exercicio de suas

Parigrafo tinico - A equipe de apoio contars com o auxlio dos érgios de assessoramento juridico e de controle
interno, nos termos do disposto noart. 15 desta Resolugao.

Segdo Il
Do da Comissdo de C
Art. 17 - Caberé  comissdo de contratag

1 - substituir o agente de contratagao, observado o disposto no art. 14 desta Resolugdo, quando  licitagao
envolver a contratagdo de bens ou servigos especiai q pardgrafo tnico doart. 22 e noart. 10, ambos desta
Resolugio;

11 conduziralicitago na g ivo, observado o disposto noart. 14 desta Resolugao;

111 - sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos de habilitagao e a sua validade juridica,

D gistrad, fvel atodos, by 4cia para fins de habilitagéo e ds i

1V - receber, examinar e julgar documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art, 78 da Lei n°

14,133, de 1°de abril de 2021, os requisi i
Pardgrafo iinico - Quando substituirem o agente de contratagdo, na forma prevista no inciso I do caput deste

artigo,os membros da comissio de contrataco responderdo solidariamente pelosatos praticados pela comiss=o, exceto o membro que expressar posigdo
individual di ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisao.

Art. 18 - A comisso de contratagio contara com o auxilio dos 6rgios de assessoramento juridico e de controle interno,
nos termos do disposto no art. 15 desta Resolugdo,

Segdo IV
Das Atividades de Gestio e Fiscalizagio de Contratos
Art. 19 - Parafins do disposto nesta Resolugdo, considera-se:

I - gestdo de contrato - a coordenagio das atividades relaci 4 fiscalizagdo técnica, e
setorial e dosatos preparatcrios A nstrugo processual ¢ 20 encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizasdo dos
relativos 4 prorrogagdo, a alteragdo, a0 i0, a0 pagamento, a icagi 5

11 - fiscalizagdo técnica - o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execugio do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, 0 tempo e 0 modo da prestagio ou da execugdo do objeto estio compativeis com os
indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela administragio, com o eventual auxilio da fiscalizagao
administrativa;

111 - fi = i iva - 0 dos aspectos admi i is quanto as
obrigagde: idrias, fiscais e le d i 1o que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a
§ 19 - As atividades de gestao e de fiscalizagao dos contratos deverao ser realizadas de forma preventiva,
rotineira 4 gentes piiblicos, por equip: 0 ou por piblico G distingao das atividades.
§ 29 - A distingdo das atividades de que trata o § 1° do caput deste artigo ndo poderd comprometer o
Segio V
Do Gestor de Contrato
Art. 20 - Caber ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

I- coordenar as atividades a G0 técnica e

de que tratam os incisos Il e Ill
do caput doart. 19 desta Resolugao;

11 - acompanhar os registros realizados pelos [lscals do contrato das ocorréncias relacionadas a execugio do

einformara for
- a 0 das condigdes d habilita;in" do, para fins de empenho de despesa e
de t bstem o fluxo normal da liquidagdo e d dadespesano relatério der

1V - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagio do contrato, cujo histérico de

VI - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 23 desta Resolugio, mediante

Segao VIl
Do Recebimento Provisério e Definitivo
Art. 23- 0 recebimento provisério ficard a cargo dos fiscais técni inistrativo e o recebi definitivo, do gestor
ouda a pela autoridad

Pardgrafo tinico - Os prazos e os métodos para a realizagio dos recebimentos provisorio e definitivo serio
definidos no contrato, nos termos no disposto no § 3°doart. 140 da Lein® 14,133, de 1°deabril de 2021,
Segdio IX
Dos Terceiros Contratados
Art. 24 - Na hipétese da contratagio de terceiros para assistir e para subsidiar os fiscais de contrato nos termos do
disposto nesta Resolugao, serd observado o seguinte:
1-a empresa ou o profissional contratado assumiré responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela
precisio das informagdes prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer atribuigdo propria e exclusiva de fiscal de
contrato; e

I-a de terceiros ndo eximira o fiscal d d; nos limites da: rmago

recebidas do terceiro contratado.
Segio X
Do Apoio dos Orgaos de Assessoramento Juridico e de Controle Interno

Art. 25 - O gestor do contrato e os fiscais técnico e administrativo serdo auxiliados pelos 6rgios de assessoramento
juridico e de controle interno do Poder Legislativo de Conselheiro Lafaiete, os quais deverdo dirimir dividas e subsidid-los com informagoes para prevenir
riscos , conforme o disposto noart. 15 desta Resolugo.

Segao XI
Das Decisdes sobre a Execugdo dos Contratos

Art. 26 - As decisdes sobre as scllcl!a;oes e as reclamagdes relacionadas a execugao dos contratos e os indeferimentos
aos impertinentes, ou de nenhum interesse para a boa execugio do contrato serio efetuados no
prazo de 01 (um) més, contado da data do protocolo do requerimento, exceto se houver disposigio legal ou cldusula contratual que estabelega prazo
especifico.

§12-0 prazo de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que
motivado.

§2°- As decisbes de que trata o caput deste artigo serdo tomadas pelo gestor do contrato ou pelo Presidente da
Camara Municipal d Iheiro Lafaiete, nos i

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
. 27 - Poderdo ser editadas normas complementares necessérias a execugao do disposto nesta Resolugéo, a serem
observadas pelo e de cnntratacao pela equipe de apoio, pela comissdo de contratagio, pelos gestores e pelos fiscais de contratos, sem prejuizo do
disposto nesta Resolugio.

.28 - Esta Resolugdo entra em vigor em na data de sua publicago.
PALACIO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE MAIO DE 2023.

VEREADOR OSVALDO CESAR DA SILVA
- Presidente da Camara -

VEREADOR JOAO PAULO FERNANDES RESENDE
- 12 Secretdrio da Camara -
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RESOLUGAO N¢ 004, DE 19 DE MAIO 2023

CRIA FUNGCOES GRATIFICADAS ESSENCIAIS A
EXECUCAO DA LEI FEDERAL N’ 14.133, DE 1°
DE ABRIL DE 2021 - LEI DE LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS -, BEM COMO
DE IDENTIFICADOR “AD HOC’, DE GESTOR DE
PUBLICAGOES OFICIAIS, DE BRIGADISTA E DE
CHEFE DA BRIGADA; CRIA VAGA NO CARGO DE
CONTADOR; ALTERA OS ANEXOS I E III, BEM
COMO ACRESCENTA O CAPITULO IV-A E 0S
ANEXOS V E VI, A RESOLUCAO N’ 08, DE 28 DE
SETEMBRO DE 1994, QUE DISPOE SOBRE O
QUADRO DE PESSOAL E 0 PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE,
CRIANDO E EXTINGUINDO VAGAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Presidente da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 48,
inciso IV da Lei Organica Mumclpal de 29 dejunho de 1990, promulgaa seguinte Resolugao:
Ficam criadas fungdes gratificadas no ambito da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, nos termos dos
artigos 139 e 140 do Estatuto dcs Servldures Piblicos do Municipio de Conselheiro Lafaiete - Lei Municipal n’ 293, de 11 de junho de 1956 - pelo
40 da Lei Federal n” 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
Ficam criadas fungdes gratificadas no dmbito da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, nos termos dos
artigos 139 e 140 do Estatuto dcs Servidores Piblicos do Municipio de Conselheiro Lafaiete - Lei Municipal n 293, de 11 de junho de 1956 -, pelo
desempenho da fungio de Identificador “ad hoc” no Centro de Apoio e Atendimento ao Cidaddo - CAC.

.3 - Fica criada fungdo gratificada no ambito da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, nos termos dos artigos

139 e 140 do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Conselheiro Lafaiete - Lei Municipal n” 293, de 11 de junho de 1956 -, pelo desempenho da
fungao de Gestor de Publicagdes Oficiais.

A

. 4° - Ficam criadas funges gratificadas no ambito da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, nos termos dos
artigos 139 e 140 do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Conselheiro Lafaiete ~ Lei Municipal n’ 293, de 11 de junho de 1956 -, pelo
desempenho da fungéio de membro da Comisséo de Brigada de Incéndio.
Art. 5" - Fica criada 01 (uma) vaga no cargo efetivo de Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal da Camara Municipal
de Conselheiro Lafaiete, conforme disposto na Resolugao n’ 08, de 28 de setembro 1994.
Art.6' - AResolugio n’ 08, de 28 de setembro 1994, passa a vigeracrescida do Capitulo IV-A, com a seguinte redagao:
“CAPITULO IV-A

DAS FUNGOES GRATIFICADAS
Art. 12-A - As fungdes gratificadas instituidas no ambito da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, nos termos dos
artigos 139 e 140 do Estatuto dos Servidores Piiblicos do Municipio de Conselheiro Lafaiete - Lei Municipal n’ 293, de 11 de junho de 1956 -, sdo as

deveré conter todos os registros formais da execugo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogades
contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagio da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao;

V - coordenar os atos preparatérios 4 instrugio processual e ao envio da documentagio pertinente ao setor de
contratos para a formalizagéo dos procedimentos de que trata o inciso | do caput do art. 19 desta Resoluga

VI-elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VIdo § 3°doart. 174 da Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021, com as informagdes obtidas durante a execugao do contrato;

VII - coordenar a atualizagao continua do relatério de riscos durante a gestio do contrato, com apoio dos fiscais
técnico e administrativo, se for o caso;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais técnico e administrativo quanto ao

IX - realizar o d d d referido no art. 23 desta Resolugao, mediante termo

X - tomar providé ara a 40 de processo de ilizagdo para fins de
aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14,133, de 1° de abril de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente
paratal, conforme o caso.

Segdio VI
Do Fiscal Técnico
Art. 21 - Caberé ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em

especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas
competéncias;

- annt;\rno historico ds d tod: réncias a a0 do contrato,
coma descrigao do que for necessario paraa das faltas ou dos defei ;

AnexoV desta Resolugdo,
Art. 12-B - As descrigdes das i decorrentes do das fungdes grati bem como os
requisitos para a sua designagao, so os constantes do Anexo VI desta Resolugao.”

- paraa de rotinas ou de qualq i ir tatada, com

adefinigao de prazo paraa corregio;

IV informar ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situagao que demandar decisio o adogao de medidas que
asu i for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugio
do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condicdes estabelecidas, de modo a
assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apés o
ateste, que certifica o recebimento provisGrio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao;
VII - comunicar ao gestor do contrato, em tempo hbil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com

vistasa pestiva ou a pror
VIII - participar da atualizagao do relatério de riscos durante a fase de gestio do contrato, em conjunto com o
fiscal administrativo, conforme o disposto no inciso V11 do caput do art. 20 desta Resolugao;
IX - auxiliar o gestor do as arias, na elaboragao d
da avaliagao realizada na fiscalizagao do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, conforme o disposto no inciso VIII do caput do art. 20
desta Resolugio; e

Art. 7~ Oart. 29 da Resolugéo n’ 08, de 28 1994, passaa dosincisos Ve VI,
redagdes:
“Art.29
()
V- ANEXOV - Fungdes Gratificadas;
~ ANEXO VI - Descrigdo Detalhada das Fungdes Gratificadas.”
Art. 8- 0 Anexol da Resolugio n’ 08, de 28 e setembro 1994, passa a viger com a seguinte redagao:
“ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
T ——TS iscoLanibADE
e Copero e
Emlis ” = o FIRORWERTAL
o e SN FIRDRWENTAL
ouriio
CPE-04 Agente Legislativo 07 BN g FYING FUNDAMENTAL
mimo
o o,
o :“\
chi0 S
CrE-1 ibtecro
~ DumoswEION
*Cargos em extingdo, conforme Resolugdo n° 004, de 19 de dezembro de 2012.”
Art.92-0 Anexolll da don? 08,de 1994, passaavig i 0 em sua redago:
“ANEXO III
cooico DEOWNACID scomDDE |
fiias o fow—|
TOS PARA RECRUTAMENTO:
1 uperior de Ciéncias Contabeis;
2~ trei ifico na are idade piiblica;

3-registroem Cunselhﬂ Regmnal de Contabilidade
4 fisicae mental para

5 - declaragdo de nao-acumulagdo de cargos ou empregos piblicos, inclusive fungao, cargo ou emprego em autarquias, fundagdes pblicas, empresas
piblicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territrios e dos Municipios, bem como do ndo-recebimento de

proventos cargo: nostermos da emvigor.

JORNADA DE TRABALHO:

30 (trinta) horas semanais.

DESCRICAO SUMARIA:

Compreende a organizagio e execugio de servigos de ilidade em geral, princi 1o que tange & piblica e a gestio responsével
dos recursos piiblicos, inclusive, os decorrentes da gestio de recursos humanos supervisionadas, e idas pela Diretori 1 da

Amara.
EXEMPLOS DE TAREFAS TIPICAS:
1 - analisar relatérios e demonstrativos contabeis da Cimara, supervisionar atividades de contabilizagéo, elaborar balango, balancete e outros
demonstrativos financeiros;

X- realizar o recebimento provissrio do objeto do contrato referido noart. 23 desta Resolugdo, mediante termo - supervisionar i i abei 40 recebida, para posterior

detalhad d e h do Legislati
Segio VIl 4- supervlsmnarennen(arservl;osdearqnlvamenmatlvoemauvadaérea,
5 - promover, orientar e supervisionar i d ilizaga
Do Fiscal Administrativo 6-estudar e promover do Plano de C ‘me legislagio vigente;
Art. 22 - Caberd ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu 7~ elaborar ivos d Itados d i
substituto, em especial: 8- promover, orientar e
e - . 9- elabnrarrelaténmpermdlms, para subs decisdo de sup
11+ prestar apoio técnico e operacional a0 gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas a0 3
1 contratoea a0 de i edeter do empenho e do pagamento e

e ey e

11 - verificar a manutengo das condigdes de habilitagio da contratada, com a solicitagdo dos documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario;

111 - examinar a idade no recolhis d. ibuicdes fiscais,

IV - atwar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das

obrigagd: i a0 gestor ds para que tome a: quando ultrapassara
V- participar da 0 do relatdrio deriscos d fase de gestiod comofiscal
técnico e com o etoril conforme o dispostonoinciso Vi docaput doart 20 desa Resolugdo;
VI -auxiliar o gestor d com as informa 4rias, na elaboragdo 6

da avaliagao realizada na fiscalizagao do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, conforme o disposto no inciso VIII do caput do art. 20
desta Resolugio; e

11 - realizara gestao do controle de ponto da jornada dos servidores, compreendendo os calculos de horas, o tratamento de ponto, os apontamentos (total
de horas extras, total de faltas, total d etc)eo
12— realizar a gestao de féias dos servidores, compreendendo o pagamento dos valores referentes s férias, o célculo dos dias que os servidores possuem

p s descontos, bem para ndo perder op it sim os passivos

1 aelaboragdo de célculos as folhas d deV vidores;

14 - realizar andlise contdbil e elaborar pareceres;

15- atenderaudnonasextemas, ndo infor ] b i abi

16- éncia técnica d amaraMumclpalquereal|zemauv|dadescomabe|sefmancelras,
17- participar da elaboraga Camara Municipal;
18- i ivos d fisi 40 anual e plurianual da Camara Municipal;

19 tudos d 4 ico Mesa Diretora da Camara;

20 - realizar, le d i éria dos recursos pelo Poder Executivo;

21 - assessorar 6rgios e entidades, que utilizem recursos administrativos pela Instituigio, bem como suas unidades organizacionais, em assuntos
referentes a orgamento;
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22 - controlar e conferir financei istind j o Amara;
23 - executar outras tarefas corr descritas, a critéri iperior imediato;
24 - Operador de Microcomputador.

Art. 10 - AResolugion® 08, de 1994, passaa viger AnexoV, com a seguinte redagdo:

“ANEXO V
FUNGOES GRATIFICADA

conico FuNGAO QANTIDAD
Agents de Contratagao. 1
Progoeiro 1
FG.03_Membro de Comissao de Preparagan 3
FG.04 | Membro de Equipe de Apoio 3
FGo5 5
F605  Gestorde Contatos 5
FG.07 | Fiscalde Conrat o
To0 ldenticador ad ]
FG00 FGesiorde Publicagoes Ocias A
st 3
Chete d Brigada T

Art.11- AResolugio n’ 08, de 1994, passaa viger i Anexo VI, com inte redagéo:

NEXO VI
DESCRICAO DETALHADA DAS FUNCOES GRATIFICADAS

[_copico DENOMINACAO. ]
[ re-ot ‘AGENTE DE CONTRATAGAG 1

REQUISITGS PARA DESIGNA(;A B

d Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete;
2 ter amhul;ne« relacionadas a I1cna§ue< e contratos ou possuir formagao compativel ou 40 atestada por
escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e;

3 - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete nem ter com eles vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil

emitida por

DESCRIGAO:
Compreende a tomada de decisdes, acompanhamento do tramite da licitagao, exceto na modalidade pregdo, dando impulso ao procedimento licitatdrio e
executando quaisquer outras atividades érias ao bom do certame até a 4o, inclusive, o direta por meio
ded deinexi delicitaci
[ cobico | DENOMINACAO. ]
- PREGOEIR ]
REQUISITOS PARADESIGNAC[\O'
1-serservid d da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete;
2~ teratribues relacionadas allcitagBes e contratos e possute ormagio compativel ou 40 atestada por i emitida por

escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e;
3 - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete nem ter com eles vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

DESCRIGAO:
Compreende a tomada de decisdes, acompanhamento do tramite da licitagao, na modalidade pregao, dando impulso 20 procedimento licitatério e
quaisqy arias ao b do certame até a

[ cobico | DI Ao ]
[ [ "MEMBRO DF COMISSAO DE PREPARAGAO |

REQUISITOS PARA DESIGNACAO:

- ser servidor dmara Municipal de Conselheiro Lafaiete;
2 - ter atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formagao compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo profissional emitida por
escola de governo criada e mantida pelo poder piblico; e;
3 - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete nem ter com eles vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

DEscch :

pela fase 6ria do_processo licitatério, que ¢ caracterizada pelo planejamento, devendo abordar todas as
cons\deracnes técnicas, mercadologicas e de gestao que podem interferir na contratagao, conforme passos enumerados pelo art. 18 da Lei Federal n”
14133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licit Contratos bem como da Camara Municipal de Conselheiro
Lafaiete.

[ covico DENOMINACAO ]
|- MEMBRO DE EQUIPE DEAPOI0 |

REQUISITOS PARA DESIGNACAO:
- ser servidor ‘amara Municipal de Conselheiro Lafaiete;
2 - ter atribuicdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formagio compativel ou qualificagio atestada por certificagdo profissional emitida por
escola de governo criada e mantida pelo poder piiblico; e;
3 - ndo ser cénjuge ou compankeiro de| llcuanles ou contratados habituais da Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete nem ter com eles vinculo de
late ou por |, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

DESCRIGAO:
Compreende o auxilio a0 Agente de Contratagdo, ou no caso da modalidade pregao, ao Pregoeiro, no desempenho de suas fungdes essenciais, observado o
regulamento no ambito da Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete da Lei Federal n’ 14.133, e abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.

[ cobico | _
Zos ‘MEMBRO
REQUISITOS PARA DESIGNAGAO:
- serservidor 4mara Municipal de Conselheiro Lafaiete;
e et e e 6 e e e S e 40 atestada por i emitida por

escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e;
3 - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete nem ter com eles vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

DESCRIcAo

40 do Agente de C A i bens ou servigos especiais, conforme faculta 0 §2°, do art. 8, da Lei Federal n”
@ 133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos -, observado, ainda, o regulamento desta no ambito da Camara Municipal de
Conselheiro Lafaiete.

[copico DENOMINACAO. ]
[ Fa-0s GESTOR DE CONTRATOS. 1

REQUISITOS PARA DESIGNAC[\ :

1-ser servid d daCamara Municipal de Conselheiro Lafaiete;
2= teratribulghes relacionadas alicitasbes  contratns ou possuie formagio compatvel o
escola de governo criada e mantida pelo poder piiblico; e;

3 - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete nem ter com eles vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou e natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

atestada por 4 ional emitida por

DEsccho:

40 das atividad, i A 30 técnica, setorial e dos ator instrugdo processual e ao
encammhamentu da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos pmcedlmenms relativos a prorrogago, a alteragao, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual no ambito da Camara Municipal
de Conselheiro Lafaiete da Lei Federal n’ 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Admmmranvos.

[ cobico | DENOMINACAO.
[Fe-o7 ] FISCAL DE CONTRATOS.

REQUISITOS PARA DESIGNACAO:

1-ser servid da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete;
2-ter ambm;aes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formagao compativel ou
escola de governo criada e mantida pelo poder piblico; e;

3 - nio ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete nem ter com eles vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista e civil.

DESCRICAO

atestada por

ficaga ional emitida por

d T, 30 do obi

, se for o caso, aferir se a quantidade, a

30 do ob 2 i os no edital, para fins de pagamento,
dos aspect

qualldade,ulempnenmndn da da

conforme o resultado pretendido pela Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, bem como.
contratuais quanto s obrigades previdencidrias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato administrativo no que se refere a revises, a
reajustes, a repactuagdes e a providéncias tempestivas nas hipéteses de inadimplemento, conforme regulamento no dmbito da Cimara Municipal de
Conselheiro Lafaiete da Lei Federal n” 14133, de 1" de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

[ copico DENOMINACAO ]
[—ET IDENTIFICADOR "AD HOC’ ]

REQUISITOS PARA DESIGNAGAO:

amara Municipal de Conselheiro Lafaiete; e;

2 - possuir treinamento e capacitagdo para atuar na prevengdo, abandono de edificagdo, combate a principio de incéndios e prestagao de primeiros
socorros.

DESCRICAO:

Compreende a coordenagio da Comissio de Brigada de Incéndio na atuagdo preventiva, bem como extraordindria, no combate a principio de incéndios,
abandono da edificagio e prestago de primeiros socorros, possuindo atuagao restrita aos limites da edificagdo da sede da Camara Municipal de
Conselheiro Lafaiete, nos termos do respectivo regulamento.”

Art.12- om G0 d

rerdo por conta das verbas orgamentarias proprias

Art. 13 - Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua promulgagio.
PALACIO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, AOS DEZENOVE DIAS DO MES DE MAIO DE 2023.
VEREADDR OSVALDO CESAR DA SILVA
sidente da Cimara
VEREADOR IOAO PAULO FERNANDES RESENDE
- 1° Secretirio da Camara -

RESOLUCAO N°005, DE 24 DE MAIO DE 2023

ALTERA AS REDACOES DO INCISO XII DO ART. 2°

E DO CAPUT DO ART.9’ DA RESOLUCAO N 006,

DE 17 DE DEZEMBRO DE 2010, QUE “DISPOE

SOBRE A CONSIGNACAO EM FOLHA DE

PAGAMENTO DE PESSOAL, NO AMBITO DA

CAMARA  MUNICIPAL DE  CONSELHEIRO

ETE”.

O Presidente da Camara Mumclpal de ( onse!helm Lnfa\ele 10 uso de suas atribuigdes legais,
48, incisoIV da Lei Organi
Art. 12~ O inciso XII do art. 2

da Resoluglo 006, de 17 de selembm de TR e e ey

d 1 “amara 1 de Conselheiro Lafaiete”, passaa vigorar coma seguinte redaglo:
A2~
)
XII - Limite para Averbagto ¢ Desconto: valor equivalente a 40% (quarenta por cento) da
ouprovento, destinado a averb d facultativa,

caput doart. 9" daResolugion 006, de 17 bro de 2010, que “Dispd ignagao em folha de.
‘onselheiro Lafaiete”, ar com a seguinte redagio:

t.9" — A soma mensal das consignagdes facultativas na folha de pagamento o consignado ndo excederd
a40% (quarenta por cento) da respectiva remuneragdo ou provento

—Esta vigor na data d
I’ALAClODDLEGISLATIVOMUNICII’ALDECONSELHEIROLAFAIETE.AOSVINTEEQUATKODIASDOMESDEMAIODEZOZK

'VEREADOR OSVALDO CESAR DA SILVA|
- Presidente da Camara -

VEREADOR JOAO PAULO FERNANDES RESENDE
- 1" Secretirio da Camara -

RESOLUCAO N’ 006, DE 24 DE MAIO DE 2023 ~
INSTITUIA COMISSAO DE BRIGADA DE
INCENDIO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CONSELHEIRO LAFAIETE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Mumclpdl de Conselhero Lafuicte, 10 uso de suas atribuigdes legais,
48,inciso IV da Lei Orginica 1990,
1t 1"~ Fica nstiuidaa Comissio de Brigada de lnccndmnoambno da Cam1ra M\lmclpalchonsclhcuo Lafaicte.

I-agdes de prevengio:
a)avaliagdo dos riscos existentes;
b

) incéndio;
©)inspegio geral das rotas de fuga:

) orientagdio a populagdo fixa e flutuante;
g)instrugdo de abandono de drea com seguranga;

a) identificago da situagdo;
b)alarme/abandono de drea;

d) corte de energia — com verificagio prévia de elevadores; e equipamentos de emergéncia e preservagdo da vida que
funcionem energizados;

©)primeiros socorros;

f)controle do pinico;

) combateao principio de incéndio;

h) recepgdo e orientagio ao Corpo de Bombeis

e e e e e Canters
Municipal de Conselheiro Lafaicte, preferencialmente, do setor de vigildncia, capacitados periodicamente para atuar com rapidez ¢ cficiéncia na prevengdo ¢ no
combate ain

§1°~AComissio de & 3 doi um Chefe da Brigada.

§2° - O Brigadista deve umuar, constantemente, em ugar i b e o bragadeira que o identifique

claramcnlc como membro da brigada, podendo, no caso de uma usar capacete para facilitar sua nasua
wagdo.

§3'—Os servidores designados atuaréo na Comi
na Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete.

Att. 3! — O Coordenador de Almoxarifado e Patriménio da Camara Municipal de Conselheiro Lafaicte seri o
responsavel por de protegio e de ferramentas, material de identificago, treinamento e curso de reciclagem para todos os
membros da Comissio de Brigada de Incéndio, auxiliado pelo Chefe da Brigada.

ardgrafo tinico — A frequéncia do curso de reciclagem, de cardter obrigatGrio, seré definida em conjunto pelo Diretor-
Geral da Camara, pelo Coordenador ‘hefe da Brigada,
0 obrigagdes do Brigadisa:
I-conhecero Plano de lagdes da Cimara M
11 - atender de imediato is chamadas de emergéncia;
111 ter i &

de Brigada de Incéndi ju funcionai

| de Conselheiro Lafaiete;

IV —exercer
V —participar de palestras, reunides e treinamentos propostos de acordo com o que dispde o paragrafo iinico do art. 3
desta Resolu

'VI-utilizar os equipamentos de identificagdo da Comissio de Brigada de Incéndio;
Vi a0 Chefe da 1d: de horé: b periodos de féri
edelicengas;

'VIII-observar, peri a 30 de risco d énd drea d A
IX - prestar il i
informar aos brigadistas organicos a Iocahzaﬂo dos extintores ¢ mangueiras, das hombas para acionamento dos
i s G AL g e O manual e dos d temas de prevengdo e
combatea ncéndio; ¢
XI-acionar, de Bombx &
for ariaa ivel, a0 D|remr Geral da Cﬁman as med|daszdcmd'\s
1t 5"~ Além das ob “hefe da Brigada:
I planejar e coordenar. i incéndio, 0 d

bem cla
pertgrafoulenida et et RESoleEoS

a Diretoria-Geral e com a Coordenagdo de Almoxarifado e Patriménio, conforme

11 — propor & Coordenagdo de Almoxarifado e Patrimonio a aquisigdo de equipamentos e acessérios necessdrios &
lizagdo da missao da Comisso de ¢

Tl - distribuir e, quando necessirio, controlar ¢ gerira 30 d d I da Comissio de

Brigada de Incéndio;

IV — prestar assessoria técnica e reportar 4 Diretoria-Geral o desempenho da Comissio de Brigada de Incéndio nos
exercicios e em situages de emergéncia;

V—clabor: ivulgagi i a

Vil Gt o G  pra as s de seguran, manutenslo ¢ recepsdo da Camara Municipal de
Conselheiro Lafaicte, a deBrigada de

as fungdes dos
VIII - indicar membro da Comissio de Brigada de Incéndio para acompanhar os testes periédicos do sistema de

protegdo de incéndio;

IX ~avaliar: & e
X~ Diretor-Geral, ia d
At 6 - Para efstos desta Resolugdo, considerat-s cquipes apaadoras das agdcs da Canissdo de Brigada de

‘onselheiro Lafaiete, com ctivo Lider.

§1° - Define-se brigada orgmwa como sendo o grupo organizado de brigadistas orgdnicos que compdem a populagio
fixa da edificagio ou espago destinado a uso coletivo em que se desenvolvem as atividades da ocupagdo, que, embora nfo sejam contratados para a execugdo de
prevengio ¢ combate a incéndio, atuam de forma extraordindria no combate a principio de incéndios, abandono da edificagio e prestagio de primeiros socorros, nos
limites do edificio sede da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete.

Define-

2:p esulr capacitaio téonioa cortificad belo Policia Civil do Estado de Minas Gerals. se desenvolvem as atividades da ocupagdo, que embora ndo seja contratado para a execugdo de prevengdo e combate a incéndio, atua de forma extraordindria no
. I driop I de formago.
DESCR'CA 9 30 das digitais 30 civil,bem como N §3°— Define-se Lider sponsivel pel 0 das agd: & suadrea de
‘hefe da Brigada d brigad i

pe}a Policia Civil do Estado de Minas Gerais por meio do acesso & pesquisa no sistema da PRODEMGE, com vistas & confecso e emissdo da Carteira de d Sastalac
Identidade. It uagesd

} somco oo sanINAchy stumms } 111 - revisar as salas do seu andar, todas as p d as instalagdes e, em seguida, formar fim de

2 fila, em caso de abandono do prédio;
~ V- executar éncias da Camara de Conselheiro Lafaicte;
REQUISITOS PARA DESIGNACAO: ~ inspecionar, mensalmente, no andar sob sua os equi de e de controle de
- ser servidor dy dro per dmara Mumclpal dE Lonselhelm Lafamle e incéndio, i “hefe da B i
2-ter i path produgio textual, 0. VI - dar conhecimento a todos os servidores lotados no andar sob sua bre 0 Plano de &
daC: i

DESCRIGAO: em caso de situages de emergéncia;

Compreende a gestao da produgio das informagdes oficiais da Cimara Municipal de Conselheiro Lafaiete, por meio dos veiculos oficiais, tanto o Orgio
Oficial de Imprensa do Poder Legislativo Municipal, quanto dos demais entes federados, além do sitio oficial da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete e
redes sociais do érgio.

[_copico | DENOMINACAG |
[Fe-10 | BRIGADISTA 1

REQUISITGS PARA DESIGNAGAO:

per mara Municipal de Conselheiro Lafaiete; e;
z ST ST ETER D © R T C ) RS LT o R, o i G s @ i o s
socorros.

DESCRIGAO:

Compreende a atuagio de forma preventiva, bem como extraordindria, no combate a principio de incéndios, abandono da edificagio e prestagao de
primeiros socorros, possuindo atuago restrita aos limites da edificagdo da sede da Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete, nos termos do regulamento
de sua Comissao de Brigada de Incéndio.

CoDIG0.
g1 ‘CHEFE DA BRIGADA

REQUISITOS PARA DESIGNAGAO:
b :

Amara Municipal de Conselheiro Lafaiete; e;

VI - designar o brigadista organico que orientara a formagao das filas e a evacuagdo para o ponto de concentragio
previamente estabelecido;

VIII - realizar afimdeevitar
IX — examinar os recintos fechados. . paraalertar ¢ conduzir i e
x ! SO

1t. 7' Ao chegar ao local do sinistro, o Corpo de Bombeiros assumird o comando das atividades, ficando a cargo do
Bngzmsm membro da Comissio de Brigada de Tncéndio, que for responsivel pelo turno da ocorréncia, auxiliar nas informagdes, nas remogdes ¢ na evacuagao do
edifici

Parigrafo finico — Caso o sinistro ocorra no tumo em que o Chefe da Brigada ndo seja o responsavel, o Brigadista
responsével o acionard, dando-lhe ciéncia do ocorrido para que faga o devido acompanhamento in foco, cumprindo a obrigagdo prevista no inciso X, do art. 5, desta
Resolugdo.

Art. § — A Comissdo de Brigada de Incéndio promoverd a realizagdo de simulagdes periédicas do Plano de
Emergéncias, conforme as normas vigentes.

9
¢ deTncéndi forresponsi

— Impedido ou ausente o Chefe da Bri s fungos, sequencialmente, o Brigadista membro da

ol dop é por

) Art. 10~ Esta i em vigorna dat )
PALACIO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, AOS VINTE E QUATRO DIAS DO MES DE MAIO DE 2023.

'VEREADOR OSVALDO CESAR DA SILVA|
- Presidente da Camara -

ESTE PERIODICO ESTA DISPONIVEL NA INTERNET NO ENDEREGO: WWW.CONSELHEIROLAFAIETE.MG.LEG.BR



